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1. Общие положения

1.1. Порядок и случаи перехода лиц, обучающихся по 06pa30BaTCjn,m,i!vi 

программам среднего профессионального и высшего образования, с плагпого 

обучения на бесплатное (далее -  Порядок) определяет правила и случаи 

перехода граждан Российской Федерации, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального и высшего образования, с плагпого 

обучения на бесплатное в ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» (далее -  

угшверситет).

1.2. Порядок распространяется также на иностранных граждан, которые 

в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе обучаться 

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов суб ьск гов 

Российской Федерации и местных бюджетов.

1.3. Переход с платного обучения на бесплатное осуп1сствляется при 

наличии свободных мест, финансируемых за счет бюджетных ассинювапий 

федерального бюджета, бюджетов суб7>ектов Российской Федерации и 

местных бюджетов по соответствующей образовательной программе по 

профессии, специальности, направлению подготовки и форме обучения па 

соответствующем курсе (далее -  вакантные бюджетгпле места) с учетом 

возможности перераспределения вакантных бюджетных мест в соогветствии с 

первым абзацем пункта 1.10 настоящего Порядка.

Количество вакантных бюджетных мест определяется университетом 

как разница между контрольными цифрами соответствующего года приема 

(количество мест приема на первый год обучения) и фактическим количеством 

обучающихся в университете по соответствуюпюй oбpaзoвaгcJплloй 

программе по профессии, специальности, направлению по/цотовки и форме 

обучения на соответствующем курсе не менее двух раз в год (по окончании 

семестра).

При наличии вакантных бюджетных мест переход с платного обучения 

на бесплатное может осуществляться в пределах одной профессии, 

специальности, направления подготовки и формы обучения па
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соответствующем курсе без учета направленности или профиля или 

специализации образовательной программы.

1.4. Сроки подачи обучающимися заявлений на переход с luiarnoio 

обучения на бесплатное при наличии вакантных бюджетнгях мест 

устанавливаются приказом ректора университета.

1.5. Для обеспечения открытости информации в отпотении перехода 

обучающихся с платного обучения на бесплатное на официальном сайте 

университета в сети Интернет размещается информация:

- о количестве вакантных бюджетных мест;

- о сроках подачи обучающимися заявлений.

1.6. Право на переход с платного обучения па бесплатпос имеет лицо, 

обучающееся в университете на основании договора об оказании платных 

образовательных услуг, не имеющее на момент подачи заявления 

академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженности 

по оплате обучения, при наличии одного из следуюпщх ycJювий:

а) сдачи экзаменов за два последних семестра обучения, 

предшествующих подаче заявления, на оценки «отлично» или «отличио» и 

«хорощо» или «хороню»;

б) отнесения к следующим категориям граждан (за исключением 

иностранных граждан, если международным договором Российской 

Федерации не предусмотрено иное):

- детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения poдитeJюй;

- граждан в возрасте до двадцати лет, имеюпщх только одного роди геля 

-  инвалида 1 группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в соответствуюп1,ем субъскге 

Российской Федерации;

- женщин, родивших ребенка в период обучения;

- детей лиц, принимающих или принимавших участие в специазп^ной

военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики,
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Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области 

(далее -  специальная военная операция);

в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих роди телей 

(законных представителей) или единственного родителя (законного 

представителя).

1.7. Решение о переходе обучающегося с платного обучения иа 

бесплатное принимается специально создаваемой университетом комиссией 

по рассмотрению заявлений лиц, обучающихся по образовагсзнлп>1м 

программам среднего профессионального и высшего образования, о переходе 

с платного обучения на бесплатное (далее -  Комиссия) с учетом мнения 

объединенного совета обучающихся университета, первичной профсоюзной 

организации обучаюпщхся университета, и совета родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучаюпщхся (при наличии, н 

отношении несовершеннолетних обучающихся).

1.8. Обучающимся очной формы обучения, нереведенным с 1шатного 

обучения на бесплатное, назначаются стипендии в установ]юнном порядке.

1.9. В случае если обучающимися оплачено обучение за будущие 

периоды, то после издания ректором университета приказа о его нсрсводе 

(переходе с платного обучения на бесплатное), обучающимся по их jm4HbiM 

заявлениям производится возврат излишне оплаченных средств.

1.10. Участники специальной военной операции, не имеюпще па момсн г 

подачи заявления на переход академической задолжеппости, дисцинлинар1и>1х 

взысканий, задолженности по оплате обучения, переводятся на вакантные 

бюджетные места, перераспределенные в соответствии с Правилами 

перераспределения вакантных мест, имеющихся в образовательной 

организации и финансируемых за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и 

местных бюджетов, утвержденными постановлением Правигезп^сгва 

Российской Федерации от 8 августа 2023 г. № 1292.



Решение о перераспределения вакантных мест, имеющихся в 

университете и финансируемых за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и 

местных бюджетов в целях перехода с платного на бесплатное обучение 

участников специальной военной операции принимается Ученым советом 

университета.

Участник специальной военной операции, желающий перейти на 

вакантное бюджетное место, представляет в образовательную организацию, в 

которой он обучается, заявление на переход па имя pyкoвoдитcJrя 

образовательной организации и документ, подтверждающий участие в 

специальной военной операции (в случае отсутствия в личном деле 

обучающегося).

2. Порядок перехода обучающихся с платною обучения иа

бесплатное

2.1. При объявлении сроков работы Комиссии обучаюпщйся, желающий 

перейти на вакантное бюджетное место, представляет в соответствующее 

структурное подразделение университета, в котором он обучается, 

мотивированное заявление на имя ректора университета о переходе с luia THOi o 

обучения на бесплатное (приложение к настоящему Порядку).

К заявлению обучающегося прилагаются следующие документы:

а) подтверждающие отнесение данного обучающегося к категориям 

граждан, указанным в подпунктах "б" -  "в" пункта 1.6 настоятцего Порядка (в 

случае отсутствия в личном деле обучаютцегося);

б) подтверждающие особые достижения в учебной, научно- 

исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной 

деятельности образовательной организации (при назшчии).

2.2. Структурное подразделение образовательной организации в

пятидневный срок с момента поступления заявления от 0бучающс10ся

визирует указанное заявление и передает заявление в Комиссию с
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прилагаемыми к нему документами, а также информацией с'груктурггого 

подразделения образовательной организации, содержащей сведения; о 

результатах промежуточной а^гтестации обучающегося за два семестра, 

предшествующих подаче им заявления о переходе с платного обучения на 

бесплатное; об отсутствии дисциплинарных взысканий; об огсугствии 

задолженности по оплате обучения (далее -  информация).

2.3. В результате рассмотрения заявления обучающегося, прилагаемых к 

нему документов и информации Комиссией принимается одно из следующих 

решений:

- о переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное;

- об отказе в переходе обучающегося с njianioio обучения па 

бесплатное.

2.4. Решение Комиссии доводится до сведения обучающихся путем 

размещения учебным отделом протокола заседания Комиссии па 

официальном сайте университета в сети "Интернет" в срок, не позднее 10 

календарных дней со дня заседания Комиссии.

2.5. Переход с платного обучения на бесплатное оформляется приказом 

ректора университета или уполномоченного им лицом, не позднее 10 

календарных дней с даты принятия Комиссией решения о таком переходе.

2.6. Выписка из приказа о переходе с платного обучения на бсснлаиюе, 

заявление обучающегося, а также иные документы, связанные с переходом и 

предусмотренные настоящим Порядком, помещаются в личное дело 

обучающегося.

3. Состав, полномочия и порядок деягслыюсги Комиссии

3.1. Состав, полномочия и порядок деятельности Комиссии определяется 

университетом самостоятельно.

3.2. Для организации конкурсного отбора ежегодно приказом рскгором 

назначается Комиссия и устанавливаются сроки се работы. В состав Комиссии



входят представители структурных подразделений и студенческого 

самоуправления.

3.3. Заседания Комиссии проводятся, как правило, два раза за учебный 

год: в сентябре текущего учебного года и по окончании зимнего семестра 

текущего учебного года.

3.4. Председателем Комиссии является лино, назначенное приказом 

ректора университета.

3.5. Секретарем Комиссии, как правило, является iipcACTaBHrcjrb 

учебною отдела университета.

3.6. При проведении конкурсного отбора приоритетность перехода 

обучающихся с платного обучения на бесплатное устанавливается Комиссией 

в соответствии с условиями, указанными в пункте 1.6. настоян1сго Порядка.

3.7. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на 

бесплатное принимается Комиссией с учетом количества вакантных 

бюджетных мест и приоритетов, установленных Комиссией, в соо гвстствии с 

пунктом 3.6. настоящего Порядка, кроме случая, установленного пунктом 1.10 

настоящего Порядка.

В случае перехода обучающегося с платного обучения на бесплатное в 

соответствии с условиями, установленными пунктом 1.10 настоящоо 

Порядка, решение о таком переходе принимается без проведения конкурсно1о 

отбора.

3.8. При заполнении имеющихся вакантных бюджетных мест с учс1ом 

приоритетов, установленных Комиссией, в соответствии с пунктом 3.6. 

настоящего Порядка, в отношении оставшихся заявлений обучающихся 

Комиссией принимается решение об отказе в переходе с платного обучения иа 

бесплатное.

3.9. По итогам работы Комиссии формируется протокол заседания 

Комиссии.



4. Заключительные положения

4.1. Настоящий Порядок вступает в силу со дня его утверждения 

Учёным советом университета.

4.2. Изменения и дополнения к Порядку утверждаются Учёным советом 

университета.



Приложение

Ректору ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима 
Сорокина»

от обучаю щ егося__курса___________ipyiiiiiji,
_________________________ формы обучения.

направления подготовки / спсцнальпости

института / колледжа

Фамилия, имя, отчество 0бучающе10ся

Телеф он:__________________________

Заявление
riponiy рассмотреть возможность моего перехода с нлагной основы обучения па 

бесплатную в связи с наличием следуюпщх условий (нужное нодчсркну гь):
а) сдачи экзаменов за два последних семестра обучения, прсдтсст15уюп1их подаче 

заявления, на оценки «отлично» или «отлично» и «хорогпо» или «хорошо»;
б) отнесения к следуюпщм категориям граждан (за иск]поченисм иностранных 

граждан, если международным договором Российской Федерации не прсдусмогрено иное);
- детсй-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также зшцам из 4HCj:a 

дстей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди гелей;
- граждан в возрасте до двадцати лет, имеюпдих to jh > k o  о д н о г о  родителя - инвалида 1 

группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, 
установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации;

- женщин, родивших ребенка в период обучения;
- детей лиц, принимающих или принимавших участие в спсциа)п>пой воешюй 

операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской области и Херсонской области;

в) утраты обучаюнщмся в период обучения одного или обоих родителей (закон1н>1х 
представителей) или единственного родителя (законного нредс гави геля);

г) участник специшнлюй военной операции па территориях Украины. Донецкой 
Народной Республики, Луганской Народной Pecny6jfflKH, Запорожской обласги и 
Херсонской области.

Прилагаемые документы:
1.
2 .
3 .

« » 20 г. Подпись
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